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Пояснительная записка  

Обучение по охране труда – процесс получения работниками, в том числе 

руководителями организаций, а также работодателями-индивидуальными 

предпринимателями знаний, умений, навыков, позволяющих формировать и развивать 

необходимые компетенции с целью обеспечения безопасности труда, сохранения жизни и 

здоровья. Работники, в том числе руководители организаций, и работодатели - 

индивидуальные предприниматели обязаны проходить обучение по охране труда и 

проверку знания требований охраны труда. 

Обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда относятся к 

профилактическим мероприятиям по охране труда, направлены на предотвращение 

случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний, снижение их 

последствий и являются специализированным процессом получения знаний, умений и 

навыков.  

Программа «Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии 

вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, 

идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки 

профессиональных рисков» разработана в целях реализации требований Трудового 

кодекса Российской Федерации, Правил обучения по охране труда и проверки знаний 

требований охраны труда, утвержденных постановлением Правительства Российской 

Федерации от 24 декабря 2021 года№ 2464, на основе требований нормативных актов в 

области охраны труда. 

Программа предназначена для обучения безопасным методам и приемам 

выполнения работ руководителей, специалистови работников рабочих профессий 

предприятий (организаций), трудовая деятельность которых связана с опасностями, 

выявленными по результатам оценки профессиональных рисков, и/или воздействием 

вредных и (или) опасных производственных факторов, идентифицированных рамках 

специальной оценки условий труда. 

Обучение по охране труда завершается проверкой знания требований охраны 

труда. 

Проверка знаний требований охраны труда является неотъемлемой частью 

проведения обучения по охране труда и направлена на определение качества знаний, 

усвоенных и приобретенных слушателем при обучении по охране труда. Проверка знаний 

осуществляется путем проведения зачета в виде компьютерного тестирования. Перечень 

вопросов, выносимых на тестирование, приведен в приложении 1. 

Результаты проверки знания требований охраны труда после завершения обучения 

требованиям охраны труда оформляются протоколом проверки знания требований охраны 

труда. 

Плановое обучение требованиям охраны труда по программе «Безопасные методы 

и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных 

факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки 

условий труда и оценки профессиональных рисков»работники проходят с 

периодичностью не реже 1 раза в 3 года. 

 

 



 

 

 

 

1. Цель реализации программы 

 

Цель: приобретение слушателями необходимых знаний, умений и навыков по 

охране труда, позволяющих формировать и развивать компетенции, необходимые для 

применения в практической деятельности с целью обеспечения профилактических мер по 

предотвращению случаев производственного травматизма, профессиональных 

заболеваний и снижения их последствий. 

 

Категория слушателей – группы смешанного состава, в том числе: 

1) руководители структурных подразделений организации и их заместители, 

руководители структурных подразделений филиала и их заместители; 

2) работники организаций, отнесенные к категории специалисты**; 

3) специалисты по охране труда*; 

4) работники рабочих профессий; 

5) председатель (заместители) и члены комиссий по проверке знаний требований 

охраны труда*; 

6) работники, проводящие инструктаж по охране труда и обучение требованиям 

охраны труда*; 

7) члены комитетов (комиссий) по охране труда*; 

8) уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и 

иных уполномоченных работниками представительных органов организаций*. 

 

* – указанные категории проходят обучение требованиям охраны труда в организации или у 

индивидуального предпринимателя, оказывающего услуги по обучению работодателей и работников 

вопросам охраны труда. 

** – специалисты, деятельность которых связана с опасностями, источниками которых являются 

ПЭВМ, копировально-множительная техника настольного типа, иная офисная техника, бытовая техника, 

не используемая в производственном процессе, при этом другие источники опасности отсутствуют, а 

условия труда по результатам специальной оценки условий труда являются оптимальными или 

допустимыми, по решению работодателя могут обучение по данной программе не проходить 

 

Формы обучения: 

1. Очная форма обучения - проводится на базе ЧОУ ДПО «УКЦ «Пожарная 

безопасность» с полным отрывом от работы. 

 

Срок обучения: 

Трудоемкость обучения – 16 часов, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) учебной работы слушателя, 1 час отводится на проверку знаний в 

форме зачёта. 



Режим занятий – учебная нагрузка устанавливается не более 8 часов в день, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) работы слушателя. 

Общий срок обучения – 2дня. 

 

2. Требования к результатам освоения программы 

 

По окончании обучения слушатели должны: 

1. Знать: 

– требования трудового законодательства Российской Федерации и 

законодательства Российской Федерации в области охраны труда, национальные, 

межгосударственные и международные стандарты, регламентирующие систему 

управления охраной труда;  

– государственные нормативные требования охраны труда; 

– требования санитарно-гигиенического законодательства с учетом специфики 

деятельности организации; 

– основные требования нормативных правовых актов к зданиям, сооружениям, 

помещениям, машинам, оборудованию, установкам, производственным процессам в части 

обеспечения безопасных условий и охраны труда; 

– виды локальных нормативных актов в сфере охраны труда;  

– порядок разработки, согласования, утверждения и хранения локальной 

документации; 

– требования к разработке положения о системе управления охраной труда в 

организации; 

– способы доведения информации по вопросам условий и охраны труда до 

работников, иных заинтересованных лиц;  

– технологии, формы, средства и методы проведения инструктажей по охране 

труда, обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда; 

– область и специфику деятельности организации; 

– источники и характеристики вредных и опасных факторов производственной 

среды и трудового процесса, их классификации; 

– методы идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов; 

– общие подходы, основные приемы, процедуры и особенности оценки риска для 

обеспечения безопасности выполнения работ; 

– методы и способы управления рисками; 

– общие требования к организации безопасного рабочего места; 

– безопасные методы и приемы выполнения отдельных видов работ; 

– перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению 

уровней профессиональных рисков; 

– порядок применения и основные характеристики средств коллективной и 

индивидуальной защиты; 

 

2. Уметь: 

- применять на практике законодательную и нормативную базу в области 

организации работ по охране труда;  



- организовывать работу по охране труда;  

- выполнять работу в соответствии с установленными требованиями по охране 

труда. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Содержание программы 

 
3.1 Учебный план 

программы обучения  

«Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных 

в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков» 
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Тема 1. 
Классификация опасностей. Идентификация 

вредных и (или) опасных производственных 
факторов на рабочем месте 

1 1 -  

Тема 2. 
Оценка уровня профессионального риска 

выявленных (идентифицированных) опасностей 
1 1 -  

Тема 3. Безопасные методы и приемы выполнения работ  8 4 4  

Тема 4. 
Меры защиты от воздействия вредных и (или) 

опасных производственных факторов 
1 1 -  

Тема 5. 
Средства индивидуальной защиты от 
воздействия вредных и (или) опасных 

производственных факторов 
1 1 -  

Тема 6. 
Разработка мероприятий по снижению уровней 
профессиональных рисков 

1 1 -  

Тема 7. 
Обеспечение безопасности работников в 

аварийных ситуациях 
1 1 -  

 Проверка знаний  2 2 - зачет 

 Итого:                                                                                   16 12 4  

 

 

 

                                                             
1 Для всех видов аудиторных занятий (лекции, практические занятия) устанавливается академический час 

продолжительностью 45 минут. 

 
2Самостоятельная работа слушателей 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 Учебно-тематический план 

программы обучения 

«Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных 

в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков» 

 

 

Форма обучения – очная 

Расчет учебного времени: 

Количество учебных дней - 2 

Количество учебных часов - 16 часов, 

Продолжительность занятий в день - 8 часов  

 
№ разделов 

(модулей), 

тем 
 

Наименование разделов (модулей) и тем 
Всего, 
часов 

В том числе 

Лекции 

и СР 
Практические 

занятия 

Тема 1. 

Классификация опасностей. Идентификация 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов на рабочем месте 

1 1 - 

Тема 2. 
Оценка уровня профессионального риска 

выявленных (идентифицированных) опасностей 
1 1 - 

Тема 3. Безопасные методы и приемы выполненияработ  8 4 4 

Тема 4. 
Меры защиты от воздействия вредных и (или) 

опасных производственных факторов 
1 1 - 

Тема 5. 

Средства индивидуальной защиты от воздействия 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов 

1 1 - 

Тема 6. 
Разработка мероприятий по снижению уровней 

профессиональных рисков 
1 1 - 

Тема 7. 
Обеспечение безопасности работников в 

аварийных ситуациях 
1 1 - 

 Проверка знаний (зачет) 2   

 Итого:                                                                                   16   
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